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Il giorno 26 giugno duemilatredici, alle ore 10.00, presieduto dal Vice Prefetto dott.
Domenico LIONE, si svolge nella sede della Prefettura-Ufficio Territoriale del Governo
I'incontro richiesto dalle Organizzazioni Sindacali C.G.I.L.—F.P., C.I.S.L.-F.P.S., U.IL.L.—
F.P.L, USB. e R.S.U. del Comune di Schio per lattivazione della procedura di
raffreddamento di cui all’art. 2, comma 2°, della L. 12.6.1990 n. 146, come maodificato
dall’art. 1, comma 4°, della L. 11.4.2000 n. 83, in relazione allo stato di agitazione del
personale in servizio presso il predetto Comune, provocato da una riduzione del personale
e da un concomitante aumento dei carichi di lavoro, nonché da una diminuzione del fondo
salario accessorio 2012, come da nota in data 19 giugno 2013 con cui & stato attivato il
tentativo di raffreddamento.

Sono presenti:

per il Comune di Schio

- Sig. Luigi DALLA VIA Sindaco
- Sig. Raffaello MURARO Dirigente
- Sig. Giancarlo GIORDANI Dirigente Ufficio Personale
per la parte sindacale:
- Sig.ra Giulia MIGLIORANZA Segreteria F.P.- C.G.I.L.
- Sig. Emiliano GALVANETTO Segreteria F.P.- C.I.S.L.
- Sig. Daniele GIRARDI Segreteria Provinciale U.I.L.- F.P.L.
- Sig. Germano RANIERO Coordinatore Provinciale U.S.B.
- Sig. Renzo BERNARDI Componente RSU
- Sig.ra luna VERONESE Componente RSU
- Sig. Lorenzo DOVIGO Componente RSU

- Sig.ra Marilena BUZZACCHERA Componente RSU

Dopo ampio dibattito nell’ambito del quale sono stati esaminati i motivi della richiesta del
tentativo di conciliazione le Parti concordano di avviare un percorso in sede tecnica al fine
di esaminare e definire i seguenti punti:

- utilizzo e liquidazione del fondo anno 2012;

- costituzione del fondo anno 2013;

- plano occupazionale anno 2013.

Le parti concordano, altresi, di iniziare detto percorso entro la prima settimana del mese di
luglio 2013 e condividono che lo stesso debba concludersi possibilmente entro la fine dello

. stesso mese.

La Parte Sindacale, a fronte dell’avvio del suddetto percorso dichiara di sospendere lo stato
di agitazione.

Il Vice Prefetto, preso atto di quanto sopra, invita la Parte Sindacale a formulare, alla
scadenza del termine fissato, apposita comunicazione in ordine all’avvio o meno delle
citate trattative, evidenziando che, in mancanza di talg avvio, dovra essere fatta richiesta di
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Letto, confermato e sottoscritto.

Per la Parte Sifidacale Per il Comm
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